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Voor wie

Wil je als team je collega’s, directie en elkaar 
als team op een luchtige, maar oh zo 
effectieve manier bewuster maken van wat er 
écht speelt in de organisatie? Blinde vlekken 
belichten, je ontwikkelen en de inzichten 
benutten? Dan is deze opleiding voor jou! 

Je kunt met deze opleiding jezelf, je team en 
de organisatie beter leren kennen, vrijmoedig 
spreken en reflectie, gezonde tegenspraak en 
(ongevraagd) advies toepassen.

Opzet

De trainingen worden zowel in-company als 
op onze trainingslocatie locatie gegeven.

We trainen in groepen van 8-12 deelnemers, 
zodat we individuele aandacht en 
oefensituaties kunnen organiseren

De training bestaat uit 8 blokken van 2 uur, 
verspreid over 2 dagen

Onze aanpak

We trainen de Hofnarmethode. Die is 
ontwikkeld, gepubliceerd en succesvol 
toegepast door Juri Hoedemakers. De 
aanpak levert krachtig gereedschap in 
contact met collega’s en directie om jouw 
impact individueel en als team te vergroten 
door te weten wat er echt speelt

Je oefent met anderen om je eigen blinde 
vlekken te leren kennen en om de principes 
en de inzet van de methode eigen te maken.
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Bewaak de Werkelijkheid in je organisatie: Opleiding in vrijmoedig
spreken, reflectie, gezonde tegenspraak en (ongevraagd) advies

Teams en organisaties kunnen snel gaan geloven in hun eigen perspectief en verliezen daarbij de werkelijkheid uit het oog. Het is gevaarlijk 
om alleen jaknikkers aan het woord te laten. Want wie wijst er dan op de blinde vlekken? Wie vertelt de onverbloemde waarheid? Je leert 
mensen op een luchtige manier de spiegel voor te houden om en te weten wat er écht speelt in de organisatie. Gezonde tegenspraak, 
reflectie en humor als contragewicht voor aannames en macht. Dat zijn de ingrediënten voor meer inzicht, verbinding en succes. In de 
Profnar Gezel opleiding leer je hoe je dit kunt toepassen, en het potentieel van jezelf en je organisatie kunt mobiliseren om succesvol te zijn. 

Resultaat: Na de Profnar Gezel training ben je in staat om op een verbindende, luchtige maar ook resultaatgerichte en doortastende manier 
de hofnarmethode professioneel als Profnar toe te passen in je eigen (werk)omgeving. Je weet hoe op een geaccepteerde wijze de 
werkelijkheid kunt bewaken en je kunt onzichtbare gedachten en gevoelens, kennis en kunde mobiliseren.
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Basisprogramma *)

Een dag als Profnar GezelBlok 5
• Je verzamelt mogelijke situaties en gebeurtenissen in je rol als Profnar Gezel

• Schetst scenario’s en werkt uit hoe ze het best toegepast kunnen worden

RollenspellenBlok 6
• Situaties en gebeurtenissen worden gesimuleerd en nagespeeld

• Je leert hoe je je rol als Profnar Gezel kunt inzetten

Communicatie en CodesBlok 7
• Je leert jezelf in je rol als Profnar Gezel te positioneren en op te stellen. Wat 

zijn de do’s en don'ts. 

• Je kent de relevante gedragscodes in je rol als Profnar en kunt ze toepassen

Presenteer jezelf als Profnar GezelBlok 8
• Je presenteert jezelf in een narratief. Wie ben je als Profnar Gezel. Je leert 

jezelf op de kaart te zetten

• Uitreiking certificaten

Wie ben jijBlok 1
• Je verdiept het inzicht in jezelf, wat zijn je belangrijke gedachten en gevoelens

• Wat betekent dat voor je in de interactie met je omgeving en de relatie 
met anderen in de context van de training

Wie is de hofnarBlok 2
• Wie is de hofnar als icoon en wat zijn de 16 rollen van de hofnar

• Karikatuur en casussen, je maakt je de rollen als Profnar eigen

Vragen stellenBlok 3
• Wat is reflectie, en hoe stel je de juiste vragen. Je weet hoe je de juiste vragen 

op het juiste moment kunt stellen

• Plenaire reflectie en reflectiespel, je leert reflectie toepassen en te faciliteren

Feedback gevenBlok 4
• Je maakt kennis met vormen van feedback

• Je leert hoe feedback te geven

Dag 1 Dag 2

*) Het basisprogramma  kan voor specifieke team situaties of wensen worden aangepast
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Praktische informatie Team In-Company

• Trainingslocatie: In-company / op een locatie opdrachtgever

• Duur: 2 dagen

• Aantal deelnemers per training: ca 8-12

• Investering: €995,= per persoon in-company.*) 

• Inbegrepen zijn:

o Opleiding door Juri Hoedemakers en of Tim de Zeeuw

o Het managementboek “Gezocht; Hofnar” van Juri Hoedemakers

o Certificaat Profnar Gezel

o Incidenteel telefonisch consult in kritische leersituaties

*) Tarief vanaf 10 deelnemers, locatiekosten opdrachtgever, excl. BTW

Het Narrengilde B.V.
Storkstraat 12
3833LB Leusden
T :+31 85 333 2606
E : info@narrengilde.nl
W : www.narrengilde.nl

Schrijf je in voor de 
nieuwsbrief en volg ons op 
Linkedin Het NarrenGilde

Profnar® en Hofnarmethode® zijn 
geregistreerde handelsmerken en 
vallen samen met de informatie in 
dit document onder intellectueel 
eigendom van Het NarrenGilde 
B.V. ©

mailto:info@narrengilde.nl
http://www.narrengilde.nl/
https://narrengilde.nl/contact/
https://www.linkedin.com/company/86745748
https://www.linkedin.com/company/86745748


Introductie link 

naar YouTube

https://youtu.be/C1-NPeNEjHc
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